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ДУМА 
Спас-Деменского муниципального округа 
Калужской  области

Р Е Ш Е Н И Е

г. Спас-Деменск

от 31.10. 2025  года
                                                                 № 31
О  создании отдела социальной защиты 
населения администрации Спас-Деменского 
муниципального округа Калужской области  
       Руководствуясь статьями 50.1, 51 Гражданского кодекса Российской Федерации , статьями 13,14,22 Федерального закона  от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», статьей  12 Федерального закона  от 08.08.2001 № 129-ФЗ «О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей», Законом Калужской области от 28 декабря 2023 года № 444-ОЗ « О преобразовании всех поселений, входящих в состав муниципального района «Спас-Деменский район», путем объединения и создании вновь образованного муниципального образования  с наделением его статусом муниципального округа и о внесении изменений в отдельные законы Калужской области», Законом Калужской области от 16.06.2025 № 650-ОЗ «Об установлении наименований представительного органа муниципального образования Калужской области, главы муниципального образования Калужской области, местной администрации Калужской области, об определении населенного пункта, в котором находится представительный орган муниципального образования Калужской  области», 
     Дума Спас-Деменского муниципального округа Калужской области 
                                                            РЕШИЛА:

1. Создать отдел социальной защиты населения администрации Спас-Деменского муниципального округа Калужской области  и наделит его правами юридического лица.

2. Установить: 

2.1. Полное официальное наименование -  отдел социальной защиты населения администрации Спас-Деменского муниципального округа Калужской области.

2.2. Сокращенное официальное наименование – ОСЗН администрации Спас-Деменского муниципального округа.

2.3. Местонахождение – Калужская область, адрес: 249610 Калужская область, город Спас-Деменск, улица Советская, дом № 131.

3. Утвердить положение об отделе социальной защиты населения администрации Спас-Деменского муниципального округа Калужской области согласно приложения. 
4. Уполномочить заведующую отделом социальной защиты населения администрации муниципального района «Спас-Деменский район» Калужской области Калинину Валентину Ивановну на подачу в регистрирующий орган комплекта документов, связанных  с государственной регистрацией отдела социальной защиты населения администрации Спас-Деменского муниципального округа Калужской области.
5. Опубликовать настоящее Решение в районной общественно-политической газете «Новая жизнь». 
6. Настоящее Решение вступает в силу со дня  его официального опубликования.
Глава Спас-Деменского 

муниципального округа 

Калужской области                                                                           В.А.Бузанов

	
	
	                             Приложение  №  1

к  решению   Думы Спас-Деменского муниципального округа  

                от 31.10.2025 года  № 31
           


ПОЛОЖЕНИЕ ОБ ОТДЕЛЕ СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ НАСЕЛЕНИЯ 
 АДМИНИСТРАЦИИ  СПАС-ДЕМЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА 
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Отдел социальной защиты населения администрации Спас-Деменского муниципального округа (далее - Отдел) является структурным подразделением администрации Спас-Деменского муниципального округа Калужской области (далее – округа) с правами юридического лица.

1.2. В своей деятельности отдел руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, иными федеральными нормативными актами, Уставом Калужской области, законами Калужской области, постановлениями и распоряжениями Губернатора Калужской области, постановлениями Правительства Калужской области, Уставом Спас-Деменского муниципального округа, решениями Думы Спас-Деменского муниципального округа, постановлениями и распоряжениями администрации Спас-Деменского муниципального округа, настоящим Положением.

1.3. Отдел в своей деятельности непосредственно подчиняется главе округа, заместителю главы округа по социальным вопросам.

1.4. Штатное расписание отдела утверждается Главой округа.

1.5. Отдел является юридическим лицом, имеет круглую печать со своим наименованием и Гербом Российской Федерации (используется при решении переданных государственных полномочий), штампы, самостоятельный баланс, лицевые и иные счета. 

1.6. Отдел может быть стороной судебных споров.

1.7. Отдел осуществляет свою деятельность во взаимодействии с органами государственной власти, органами местного самоуправления, юридическими и физическими лицами.

1.8. Полное наименование: отдел социальной защиты населения администрации Спас-Деменского муниципального округа.

1.9. Сокращенное наименование: ОСЗН администрации Спас-Деменского муниципального округа.
1.10. Юридический и фактический адрес отдела: 249610, Калужская область, г. Спас-Деменск, ул. Советская, д. 131.

2. ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ

Основными задачами отдела являются:

2.1. Реализация на территории округа государственной и региональной политики в сфере социальной защиты населения.

2.2. Определение основных направлений развития социальной поддержки и социального обслуживания на основе комплексного анализа демографических показателей, характеризующих социально-экономические условия жизни инвалидов, пенсионеров, семей с детьми, а также других нуждающихся в поддержке групп населения муниципального округа в целях обеспечения повышения их качества жизни.

2.3. Осуществление на территории округа отдельных государственных полномочий в области социальной защиты населения, переданных органам местного самоуправления округа по реализации законодательства Российской Федерации, законодательных актов Калужской области в части предоставления гражданам социальных пособий, субсидий, доплат, компенсации расходов по оплате за жилое помещение и коммунальные услуги, адресной материальной помощи и других выплат.

2.4. Содействие деятельности муниципальных, общественных и иных учреждений и организаций в решении вопросов социальной поддержки и социального обслуживания населения округа.

3. ФУНКЦИИ, ВЫПОЛНЯЕМЫЕ ОТДЕЛОМ

Отдел в соответствии с его задачами осуществляет следующие функции:

3.1. Изучает и анализирует актуальные проблемы по всем направлениям деятельности отдела, практику применения законодательства в области социальной защиты населения.

3.2. В установленном порядке вносит предложения по совершенствованию законодательства в области социальной защиты населения.

3.3 Совместно с заинтересованными органами и организациями разрабатывает проекты целевых и комплексных программ округа и предложения по совершенствованию социальной защиты нетрудоспособных граждан и других групп населения, нуждающихся в социальной помощи.

3.4. Подготавливает проекты нормативно-правовых актов органов местного самоуправления округа по вопросам, входящим в компетенцию отдела.

3.5. Ведет учет граждан имеющих право на получение мер социальной поддержки в соответствии с законодательством. Формирует базу данных, необходимую для выполнения своих функций.

3.6. Осуществляет мероприятия, направленные на реализацию законодательства Российской Федерации и законодательных актов Калужской области в части назначения и выплаты гражданам социальных пособий, адресной государственной социальной помощи, предоставления мер социальной поддержки и других социальных выплат.

3.7. Предоставляет гражданам субсидии на оплату жилого помещения и коммунальных услуг.

3.8. Предоставляет гражданам компенсацию расходов по оплате жилого помещения и коммунальных услуг в соответствии с законодательством.

3.9. Рассчитывает, обосновывает и заявляет необходимые объемы денежных средств на реализацию предусмотренных федеральным и региональным законодательством льгот, выплаты пособий на детей, других социальных выплат в установленной сфере деятельности.

3.10. Осуществляет функции получателя и распределителя бюджетных средств, предусмотренных на содержание отдела.

3.11. Предоставляет бухгалтерскую, налоговую, статистическую и иную отчетность по утвержденным формам, предусмотренную действующим законодательством, указаниями Министерства труда и социальной защиты Калужской области

3.12. Выдает справки малообеспеченным семьям.

3.13. Осуществляет прием документов и формирует списки граждан, претендующих на присвоение звания «Ветеран труда» и «Ветеран труда Калужской области».

3.14. Осуществляет выдачу удостоверений льготным категориям граждан в соответствии с действующим законодательством.

3.15. Организует работу по оказанию государственной социальной помощи и содействие малообеспеченным семьям с детьми, попавшими в трудную жизненную ситуацию.

3.16. Проводит совместно с отделом образования, учреждениями социального обслуживания, МОМВД  России «Кировский» (Пункт полиции для обслуживания территории Спас-Деменского муниципального округа Калужской области), учреждениями здравоохранения, комиссией по делам несовершеннолетних и защите их прав, общественными организациями работу по оказанию социальной помощи многодетным семьям, семьям, воспитывающим детей-инвалидов, выявлению семей группы риска, детей, оставшихся без попечения родителей, а также воспитывающихся в неблагополучных семьях, с целью профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних.
3.17. Предоставляет гражданам выплаты пособий семьям с детьми.
3.18. Предоставляет гражданам выплату ежемесячной доплаты к пенсии отдельным категориям граждан в соответствии с законодательством Калужской области.

3.19. Рассматривает заявления и обращения граждан, ведет их прием по вопросам, относящимся к компетенции отдела.

3.20. Организует и проводит информационно-разъяснительную работу среди населения по направлениям деятельности.

3.21. Взаимодействует с общественными организациями, благотворительными фондами, организациями, независимо от их организационно-правовых форм по выявлению, учету и оказанию социальной помощи нуждающимся гражданам.

3.22. Организует обследование материально-бытовых условий нуждающихся в социальной помощи граждан.

3.23. Организует и осуществляет полномочия по осуществлению деятельности по опеке и попечительству, направленных на реализацию Закона Калужской области от 02.07.2007 № 334-ОЗ "Об организации и осуществлении деятельности по опеке и попечительству".

3.24. Ведет самостоятельную хозяйственную и иную деятельность в соответствии с законодательством Российской Федерации, законами Калужской области.

3.25. Осуществляет иные полномочия в соответствии с законодательством.
3.26.Осуществляет внесение сведений в Единую государственную информационную систему социального обеспечения (ЕГИССО). 

3.27.Осуществляет внесение сведений в автоматизированную информационную систему государственного банка данных о детях, оставшихся без попечения родителей (АИСТ ГБД).

4. ПРАВА ОТДЕЛА

Для осуществления своих функций отдел имеет право:

4.1. Запрашивать и получать в установленном порядке от федеральных органов исполнительной власти и их территориальных органов, органов государственной власти области, иных государственных органов, органов местного самоуправления и организаций субъектов Российской Федерации документы и информацию, необходимые для выполнения функций отдела.
4.2. Принимать решения в рамках компетенции отдела.

4.3. Давать государственным органам, органам местного самоуправления, организациям и гражданам разъяснения по вопросам, относящимся к полномочиям отдела.

4.4. Проводить и принимать участие в совещаниях, семинарах и прочих мероприятиях по вопросам, относящимся к полномочиям отдела.

4.5. Вносить на рассмотрение администрации округа, Думы Спас-Деменского муниципального округа вопросы, связанные с выполнением возложенных на отдел функций.

4.6. Получать в Министерстве труда и социальной защиты Калужской области консультативную и методическую помощь.

5. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОТДЕЛА

5.1. Отдел возглавляет заведующий отделом, который назначается на должность и освобождается от должности Главой округа.

5.2. Заведующий отделом осуществляет руководство отделом на принципах единоначалия.

5.3. Заведующий отделом организует в соответствии с настоящим Положением работу отдела.

5.4. Заведующий отделом:

5.4.1. Несет персональную ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение возложенных на него обязанностей в соответствии с действующим законодательством;

5.4.2. Несет ответственность за целевое использование субвенций, переданных на осуществление отдельных государственных полномочий в сфере социальной защиты населения на территории муниципального округа;

5.4.3. В случаях, когда заведующий отделом находится в отпуске, командировке или по болезни не может исполнять свои обязанности, их временно исполняет главный специалист  отдела;

5.4.4. Распределяет обязанности между работниками отдела;

5.4.5. Подписывает соглашения, договоры и иные документы от имени отдела, действует без доверенности от имени отдела, представляет его интересы во всех организациях, судебных и иных органах, выдает доверенности от имени отдела в порядке, установленном законодательством;

5.4.6. Вносит в установленном порядке и в пределах своей компетенции на рассмотрение Главы округа:

- предложения о присвоении классных чинов служащим отдела;

- предложения о представлении к награждению работников отдела;

- проекты муниципальных нормативных правовых актов и документов по вопросам, относящимся к установленной сфере деятельности;

5.4.7. Вносит в установленном порядке и в пределах своей компетенции на рассмотрение заместителя Главы округа по социальным вопросам записки, справки, информацию по направлению работы отдела;

5.4.8. Издает приказы в пределах своей компетенции по вопросам, отнесенным к полномочиям отдела, а также по вопросам организации внутренней работы отдела;

5.4.9. Осуществляет охрану сведений, составляющих служебную тайну;

5.4.10. Осуществляет другие полномочия в соответствии с действующим законодательством.

5.5. Структура и численность отдела определяются штатным расписанием отдела, утверждаются Главой округа в пределах установленного фонда оплаты труда субвенцией области на выполнение отдельных государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления.

5.6. Назначение на должность и освобождение от должности работников отдела осуществляются в соответствии с действующим законодательством.

6. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ

Заведующий отделом и специалисты отдела несут ответственность:

6.1. за неисполнение или ненадлежащее исполнение должностных обязанностей - в пределах, определенных трудовым законодательством Российской Федерации, законодательством о муниципальной службе;

6.2. за правонарушения, совершенные в процессе осуществления своей деятельности, за действие или бездействие, ведущее к нарушению прав и законных интересов граждан; 

6.3. за разглашение сведений, ставших им известными в связи с исполнением должностных обязанностей, - в пределах, определенных административным, уголовным и гражданским законодательством Российской Федерации;

6.4. за причинение материального ущерба - в пределах, определенных трудовым и гражданским законодательством Российской Федерации.

7. ИМУЩЕСТВО И ФИНАНСЫ

7.1. Имущество отдела является муниципальной собственностью округа и закрепляется за отделом на праве оперативного управления.

7.2. Финансирование отдела осуществляется за счет средств субвенций областного бюджета на содержание отдела в установленном порядке, а также за счет средств бюджета округа.
8. ПРЕКРАЩЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОТДЕЛА

8.1. Прекращение деятельности отдела производится путем реорганизации или ликвидации на условиях и в порядке, предусмотренных действующим законодательством.

